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Zapytanie ofertowe nr 9/2021
z dnia 20 sierpnia 2021r.

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego (CKZiU) w Sosnowcu kieruje
zapytanie ofertowe w zakresie przeprowadzenia szkolenia pod nazwa ,Szkolenie
z zakresu Systemu Zarzgdzania Bezpieczenstwem w transporcie kolejowym (,,SMS”)” dla
uczniéw/uczennic CKZiU w Sosnowcu w projekcie ,Kompetencje zawodowe kluczem do
sukcesu” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slgskiego na lata 2014 — 2020, Nr i nazwa Osi priorytetowej: XI Wzmocnienie potencjatu
edukacyjnego, Nr i nazwa Dzialania dla Osi Priorytetowej: XI.11.2 Dostosowanie oferty
ksztalcenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy — ksztalcenie zawodowe uczniow,
Nr i Nazwa Poddzialania: X1.11.2.3 Wsparcie szkolnictwa zawodowego (dalej: Projekt).

1. INFORMACJE OGOLNE O PROJEKCIE

Krotki opis Projektu:

Celem projektu jest poprawa jakosci ksztatcenia w CKZiU w Sosnowcu ul. Kilinskiego 25
oraz ulepszenie oferty ksztalcenia zawodowego i podniesienie umiejetnosei i kwalifikacji
zawodowych uczniéw oraz wzmocnienie ich zdolnosei do zatrudnienia poprzez organizacje
kursow i szkolen dostosowanych do aktualnych potrzeb rynku pracy, podniesienie oferty
placowki poprzez dostosowanie sal i doposazenie pracowni zawodowych w sprzet i materialy
dydaktyczne.

Grupa docelowa (uczestnicy Projektu):

W Projekcie wezmie udziat 450 uczniéw/uczennic ucz¢szezajacych do szkol wehodzacych
w sklad CKZiU (Technikum nr 2 Architektoniczno — Budowlane, Technikum nr 4
Transportowe Technikum nr 5 Samochodowo — Mechatroniczne, Technikum nr 6 Grafiki,
Logistyki i Srodowiska, Branzowa Szkota I Stopnia nr 2, Branzowa Szkota I Stopnia nr 3
Architektoniczno — Budowlana, Branzowa Szkola 1 Stopnia nr 7 Samochodowo —
Mechatroniczna, Branzowa Szkota I Stopnia w Sosnowcu) w tym 30 uczniéw/uczennic
posiadajacych  orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub  orzeczenie
0 niepelosprawnosci lub ucznidw/uczennic pochodzacych ze srodowiska zaniedbanego
spolecznie, rodzin zagrozonych ubdstwem.

Czas trwania Projektu: wrzesien 2020 r. — pazdziernik 2022r.

2. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Postgpowanie prowadzone jest w oparciu o zasade konkurencyjnosci zgodnie z Wytycznymi
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata
2014-2020 (dalej: Wytyczne).!

! Aktualne Wytyczne dostepne na stronie rpo.slaskie.pl w zakladce — Zapoznaj sig z prawem | dokumentami.
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3. NAZWA (FIRMA) ORAZ ADRES ZAMAWIACEGO

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego, ul. Kilinskiego 25, 41-200 Sosnowiec.

4. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I. Przedmiot zaméwienia: realizacja ustugi — zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia
pn. ,SzKolenie z zakresu Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem w transporcie
kolejowym (,,SMS”)” dla 50 uczniéw/uczennic (5 grup po 10 oséb) Centrum Ksztalcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego w Sosnowcu ul. Kilinskiego 25.

II. Wsp6lny slownik zaméwienn (CPV): 80500000-9 Ustugi szkoleniowe

I11. Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia:

1. Celem szkolenia jest przekazanie rzetelnej wiedzy dotyczacej podstawowych zagadnien
z zakresu zarzadzania bezpieczefistwem w transporcie kolejowym oraz przygotowanie stucha-
czy do egzaminu potwierdzajacego zdobyta wiedze w przedmiotowym zakresie.

2. Szkolenie ma obejmowac¢ ponizsze IV bloki tematyczne :

a) Blok tematyczny I - Dokumentacja systemu SMS;

b) Blok tematyczny II - Program poprawy bezpieczenistwa;

¢) Blok tematyczny III - Raport w sprawie bezpieczenstway;

d) Blok tematyczny IV- Audyty wewnetrzne SMS;

Szkolenie powinno zosta¢ przeprowadzone w oparciu o aktualne przepisy prawne
obowigzujgce w transporcie kolejowym, a w szczegélnosei w oparciu o obowigzujace
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE).

3. Zakres godzinowy szkolenia obejmuje 32 godziny lekcyjne dla kazdej grupy.

4. Zajgcia prowadzone bedg w sali lekcyjnej zapewnionej przez Zamawiajacego.

5. W ceng szkolenia wliczone sg 32 godziny lekcyjne dla kazdej grupy, wynagrodzenie prowa-
dzgcego, materiaty dydaktyczne w formie elektronicznej (podrecznik wraz z ptyta CD) i mate-
riaty pomocnicze (notes, diugopis, pendrive), egzamin wewnetrzny oraz certyfikat.

6. Ustuga szkoleniowa powinna by¢ przeprowadzona w terminie: pazdziernik 2021 — wrzesieh
2022r.

7. W ramach szkolenia Wykonawca przeszkoli facznie 5 gr. uczniéw/uczennic po 10 0séb, tj.
50 Uczestnikdw Projektu.

8. Szczegblowy harmonogram realizacji szkolenia zostanie ustalony w porozumieniu
z Wykonawca przed podpisaniem umowy.

9. Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie wizyt monitorujacych szkolenie.

10. Do zadan Wykonawcy w ramach pracy z uczniami CKZiU nalezeé bedzie :

a) Przygotowanie programu szkolenia.
b) Przygotowanie i przedstawienie do zatwierdzenia przez Zamawiajacego harmonogramu

kursu najpdézniej na trzy dni przed podpisaniem umowy.
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¢) Zapewnienie materialow dydaktycznych w formie elektronicznej dla kazdego uczest-
nika kursu (podrecznik wraz z plyta CD) oraz materialow pomocniczych (notes, diu-
gopis, pendrive).

d) Prowadzenie dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez Zama-
wiajgcego.

e) Sporzadzanie list obecnosci, potwierdzajacych uczestnictwo w zajeciach poprzez wla-
snorgczny podpis uczennicy/ucznia biorgcego udzial w spotkaniu.

f)  Przekazywanie niezwlocznie w formie telefonicznej (nr tel. 32 266 07 34 wew.135) lub
e-mail (ckziubiuroprojektow(@wp.pl) informacji o kazdym Uczestniku, ktéry opuszcza
spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci oraz o ewentualnym odwolaniu i
zmianie terminu zaje¢/spotkania z przyczyn zdrowotnych badz losowych, lezacych po
stronie Wykonawcy.

g) Przekazanie w terminie 7 dni od zakonczenia wszystkich zaje¢ dokumentow
potwierdzajgcych ich odbycie.

h) Wykonywanie dodatkowych czynnosei zwigzanych z prowadzeniem zaje¢:

a. rozprowadzanie wéréd Uczestnikéw Projektu materiatdw przekazanych przez
Zamawiajacego,
b. zbieranie od Uczestnikow Projektu dokumentoéw uprawniajacych do uczestnictwa w
zajeciach (o$wiadczenia 1 deklaracje),
¢. oznaczanie sal oraz budynkéw, w ktorych beda prowadzone zajecia zgodnie z
zasadami RPO WSL,
d. oznaczenie materiatéw dydaktycznych zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi.?
e. ustawianie stolikow i krzesel w sali.
J) Wspolpraca z zespotem projektowym, w szczegélnosci z Koordynatorem Projektu, tj.
Panig mgr Ewg Bartosifiskg oraz kadra Projektu (m.in. Pania mgr Anng Zmuda-Misiak).

5. TERMIN I MIEJSCE WYKONANIA ZAMOWIENIA

I. Termin wykonania zaméwienia: pazdziernik 2021 — wrzesien 2022r.
II. Miejsce realizacji zaméwienia: Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
ul. Kilinskiego 25, 41-200 Sosnowiec — Technikum nr 4 Transportowe.

6. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPEENIANIA TYCH WARUNKOW

O udzielenie zamoéwienia moga ubiegaé sic Wykonawcy, ktorzy:

1) posiadajg uprawnienia do wykonywania okre$lonej dzialalno$ci lub czynnosci, jesli
przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania :
Zamawiajgcy uzna warunek za speiniony, jesli Wykonawca przedstawi aktualny odpis z
wiasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji o dzialalnosci gospodarczej,
wystawiony nie wezeéniej niz 3 miesiace przed uplywem terminu sktadania ofert.

21 To jest m.in.: Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spojnosci na lata
2014-2020, Ksigga identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programéw polityki
spdjnosci na lata 2014-2020, Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spéjnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promocji.
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2) posiadaja wiedz¢ i doswiadczenie niezbedne do wykonania zamoéwienia
Zamawiajacy uzna ww. warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze si¢ co najmnie;j
dwiema wykonanymi ustugami szkoleniowymi zgodnymi z przedmiotem zamdwienia, dla
zorganizowanych grup w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, z podaniem ich war-
tosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotdw, na rzecz ktorych ustugi zostaly wykonane.
Przez ustuge szkoleniowsg zamawiajacy rozumie taczng ilos¢ grup szkoleniowych prze-
szkolonych w ramach jednej umowy, realizowanej dla jednej instytucji, podmiotu. Jezeli
szkolenie prowadzone bylo dla kilku jednostek, podmiotéw jednoczesnie lub/i w podziale
na grupy powyzsza sytuacje nalezy interpretowac jako jedno szkolenie,

Zamawiajgcy przez szkolenie grupowe rozumie minimum 8 oséb szkolacych sie w tym
samym miejscu i w tym samym czasie tj. na tych samych zajeciach.

Ocena spetnienia warunku bedzie dokonana na podstawie o$wiadczenia (Zalgcznika nr 2
do zapytania ofertowego);

3) dysponuja wykwalifikowana i do$wiadczong kadra dydaktyczna do zakresu
szkolenia. Wykonawca musi mie¢ do dyspozycji odpowiednio wykwalifikowane osoby,
ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia. Zajecia w ramach szkolenia
powinny by¢ prowadzone przez osoby, posiadajace odpowiednie kwalifikacje,
umiej¢tnosci oraz doswiadcezenie w prowadzeniu szkolen z zakresu objetego przedmiotem
zamoOwienia. Kadra musi posiada¢ odpowiednie przygotowanie pedagogiczne oraz staz
pracy nie krotszy niz 2 lata w przedmiotowej dziedzinie.

Zamawiajgcy uzna, ze warunek zostat spefniony, jezeli Wykonawca zlozy o$wiadczenie,
ze osoby, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamoéwienia, posiadaja wymagane
uprawnienia, wypelniajgc prawidlowo zatacznik nr 3 do niniejszego zapytania
ofertowego.
Dokumenty w postaci wykazu kadry dydaktyczno-instruktorskiej (imie, nazwisko) wraz z
posiadanym przez nig wyksztalceniem, do§wiadczeniem (lata) oraz rodzajem i numerem
uprawnien beda wymagane w sytuacji uznania oferty za najkorzystniejsza.

4) dysponuja odpowiednim wyposazeniem dydaktycznym do zakresu szkolenia.
Wykonawca musi posiadaé¢ narzedzia i urzadzenia, a takze aktualne, legalne
oprogramowanie i pomoce dydaktyczne niezbedne do wykonania zamowienia.

Ocena spetnienia warunku bedzie dokonana na podstawie o§wiadczenia (Zalgcznika nr 4
do zapytania ofertowego);

5) mnie podlegaja wykluczeniu zgodnie z Wytycznymi — tj. nie s3 osobowo lub
kapitalowo powiazani z Zamawiajacym (Zalacznik nr 4 do zapytania ofertowego)
Przez powigzanie kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy
beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiazan w imieniu beneficjenta
lub osobami wykonujgcymi w imieniu beneficjenta czynno$ci zwigzane z przygotowaniem
i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnoscei

na:

a) uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spélki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow Iub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepisow
prawa lub nie zostat okreslony przez IZ PO,

¢) pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzgdzajacego, prokurenta,
pelnomocnika,

d) pozostawaniu w zwiazku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiefistwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej

lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
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2. Ocena spelniania w/w warunkéw udzialu w postgpowaniu dokonywana bedzie
w oparciu o dokumenty, w tym oswiadczenia, zlozone w niniejszym postgpowaniu metoda
warunku granicznego — spetnia / nie spelnia.

3. Oferty Oferentow, ktorzy nie spetniajg facznie powyzszych warunkéw zostang odrzucone
i nie beda podlegaly ocenie.

7. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
OFERENCI W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW UDZIALU
W POSTEPOWANIU

W celu wykazania spetnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu Oferent obowigzany jest
dolgczy¢ do oferty nastgpujace dokumenty (w formie oryginatu lub kserokopii potwierdzonej
za zgodno$¢ z oryginalem):

1. Formularz ofertowy - wedlug wzoru stanowigcego Zalgcznik nr 1do Zapytania oferto-
wego

2. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informaciji o dziatal-

nosci gospodarczej, wystawiony nie wezesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu

skladania ofert.

Program szkolenia, okreslajacy ogélny zakres godzinowy szkolenia

Wykaz Doswiadczenia Instytucji - Zalgcznik nr 2 do zapytania ofertowego

5. Os$wiadczenie dot. posiadania kadry dydaktyczno - instruktorskiej - Zatacznik nr 3 do
zapytania ofertowego.

6. Oswiadczenie — Zalgcznik nr 4 do zapytania ofertowego.

7. Certyfikaty jakosci ustug (jesli takie posiada)

:l:-b-)

8. INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB
DOKUMENTOW, A TAKZE WSKAZANIE OSOB UPRAWNIONYCH DO
POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

1. Wszelkich informacji zwiazanych z niniejszym zapytaniem udziela: Pani Ewa Bartosifiska,
e-mail: ewa.bartosinska@ckziu25.sosnowiec.pl nr tel.: 32 2660734

9. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferent moze zlozy¢ tylko jedng ofert¢. Kolejne oferty Oferenta, ktory ztozyl juz oferte
w ramach niniejszego postepowania zostang odrzucone.

2. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skiadania ofert wariantowych, Oferty wariantowe
zostang odrzucone.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza skfadanie ofert czgéciowych na poszczegdlne rodzaje ustug w
ramach przedmiotu zamdwienia.

4. Wykonawca skiada ofert¢ zgodnie z wymaganiami zapytania ofertowego.

5. Oferta winna by¢ zlozona na formularzu ofertowym, stanowigcym zatacznik nr 1 do
zapytania ofertowego. Oferta musi by¢ opatrzona datg i podpisana przez Wykonawce.
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6. Do oferty musza zosta¢ zalaczone wszystkie wymagane przez Zamawiajacego dokumenty
opracowane zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego, w miejscach wymaganych musza by¢
opatrzone datg i podpisane przez Wykonawce.

7. Kazda strona oferty i zalgcznikéw musi zosta¢ ponumerowana i parafowana przez
Wykonawece.

8. Oferta i wszystkie zalagczniki muszg by¢ ze sobg spiete.

9. Kopie dokumentow Wykonawca musi potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatem.

10. Oferty niekompletne (nie spelniajace powyzszych wymagan) nie beda rozpatrywane
(zostang przez Zamawiajgcego odrzucone).

1. Oferta i wszystkie zalgczniki powinny zosta¢ zlozone Zamawiajacemu w zamknietej
kopercie. Koperta powinna zosta¢ opatrzona dopiskiem zapytanie ofertowe nr 9/2021
realizacja uslugi — zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn. ,,Szkolenie z zakresu
Systemu Zarzadzania Bezpieczenistwem w transporcie kolejowym (,,SMS”)” w projekcie
»Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu” w ramach RPO WSL na lata 2014-2020
(EFS).

12. Oferent ponosi koszty przygotowania i zlozenia oferty we wlasnym zakresie.

10. MIEJSCE ORAZ TERMIN SK} ADANIA OFERT, ZWIAZANIE OFERTA

I. Oferty nalezy sklada¢ do dnia 30.08.2021r. do godz. 15.00 w formie papierowej
(osobiscie/za posrednictwem osob trzecich, w tym jednego z operatoréw pocztowych) pod
adresem: 41-200 Sosnowiec, ul. Kilinskiego 31, sekretariat dyrektora (pokéj nr 59, na parterze).
2. Decydujgce znaczenie dla oceny zachowania terminu, o ktérym mowa w ust.] ma data
1 godzina wplywu oferty do Zamawiajacego, a nie data jej wystania. Oferty ztozone po
wskazanym przez Zamawiajacego terminie nie beda rozpatrywane (zostana przez
Zamawiajgcego odrzucone).

3. Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofaé swojg oferte.
4. Wykonawca zwigzany jest oferta 30 dni od uptywu terminu skladania ofert.

11. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1. W ofercie nalezy wskaza¢ ceng brutto za 1 uczestnika szkolenia oraz laczny koszt brutto
catego szkolenia.

2. Na etapie oceny ofert Zamawiajacy bierze pod uwage cene brutto za jednego uczestnika
szkolenia oraz 1aczny koszt brutto catego szkolenia.

3. Kwota podana w ofercie powinna by¢ wyrazona w zlotych polskich, z doktadnoscia do
dwoch miejsc po przecinku.

4. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie na
podstawie ceny jednostkowej (brutto) za jednego uczestnika pomnozonej przez liczbe
rzeczywiscie przeszkolonych uczestnikow.

5. Cena brutto za jednego uczestnika szkolenia oraz laczny koszt brutto calego szkolenia
podanaly przez wylonionego Oferenta w formularzu ofertowym bedzie obowiazywat/a w
calym okresie realizacji umowy i nie bedzie podlegala zwigkszeniu w okresie jej
obowiazywania.
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6. Zamawiajacy dopuszeza mozliwosé odrzucenia ofert, ktorych faczna wartosé brutto catego
zamoOwienia bedzie przekraczala kwote, jaka dysponuje Zamawiajacy zgodnie
z wnioskiem o dofinansowanie.

12. OPIS KRYTERIOW, KTORYMI ZAMAWIAJACY BEDZIE SIE KIEROWAL
PRZY WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH
KRYTERIOW I SPOSOBU OCENY OFERT

1. Zamawiajacy dokona oceny ofert wedtug nastepujgcego kryterium:

a) Cena oferty brutto —90% (90 punktow)
Punkty za kryterium ,,cena” zostang obliczone wg nastepujacego wzoru:

Pcr= laczna wartos¢ najtanszej oferty  x 100pkt x 90 %
taczna warto$é oferty badanej

CMIN/CI x 100pkt x 90 %

Oferta Wykonawcy w kryterium - wysoko$¢ ceny oferty moze uzyska¢ maksymalnie 90
punktow.

b) posiadanie certyfikatu jakoS$ci uslug — 5% (5 punktow)

Oferty zostang ocenione wedtug certyfikatow jakosci ustug posiadanych przez instytucje
szkoleniowg

- co najmniej 1 certyfikat jakosci ustug — 1 pkt

- co najmniej 2 certyfikaty jakosci ustug — 2 pkt

- co najmniej 3 certyfikaty jakosci ustug - 3 pkt

- co najmniej 4 certyfikaty jakosci ustug - 4 pkt

- co najmniej 5 i wigcej certyfikatéw jakosci ustug - 5 pkt

Cy = ilo$¢ punktdéw danego oferenta  x 100 pkt x 5%
najwyzsza liczba punktow

Oferta Wykonawcy w kryterium - posiadanie certyfikatu jakos$ci uslug moze uzyskaé
maksymalnie 5 punktow.

¢) Aspekt spoleczny - 5%

W kryterium Aspekt spoleczny 5 punktow otrzyma kazdy Wykonawca, ktory potwierdzi, ze do
realizacji przedmiotu zaméwienia zaangazuje® minimum jedng osobe z niepelnosprawnoscia w
rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych (tekst jednolity - Dz.U. z 2020, poz. 426).

Ocena spehienia warunku bedzie dokonana na podstawie o$wiadczenia stanowigcego
Zalacznik nr 6 do zapytania ofertowego. Przed podpisaniem umowy Zamawiajgcy bedzie zadat

8 Zaangazowanie rozumiane jest jako zatrudnienie nowego pracownika (stosunek pracy lub umowa cywilnoprawna) lub oddele-
gowanie do realizacji zamowienia zatrudnionego juz pracownika.
Projekt , Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu™ wspofinansowany przez Uni¢ Europejska
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wajewddziwa Slaskiego
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przedstawienia stosownych dokumentéw potwierdzajacych spelnienie warunku (umowa o
prace lub cywilno-prawna lub dokument oddelegowania, orzeczenie o niepelnosprawnosci).

Oferta Wykonawcy w kryterium - aspekt spoleczny moze uzyskaé maksymalnie 5
punktow.

2. Zamawiajgcy dokona oceny ofert na podstawie wyniku osiggnietej zsumowanej liczby
punktow w oparciu o przedstawione kryteria i ustalong punktacie do 100
(100% = 100 pkt).

3. Zamawiajgcy udzieli zamdéwienia Oferentowi, ktory uzyska najwyzszg liczbe punktow
W oparciu o ustalone powyzej kryteria. Oferta, ktora uzyska najwyzsza ilo$¢ punktow zostanie

uznana za najkorzystniejsza.

13. DODATKOWE POSTANOWIENIA UMOWY

1. Zakazuje sig istotnych zmian postanowien zawartej umowy za wyjatkiem :
- zaistnienia omylki pisarskiej lub rachunkowej badz innej omylki polegajacej na niezgodnosci
tresci umowy z Oferta;
- zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majacym wplyw na
realizacj¢ umowy (np. podatek Vat);
- zmiany zaistniatych okolicznodci spowodowanych czynnikami zewnetrznymi np. terminu
realizacji zamoOwienia, w tym zmiany terminu realizacji zaméwienia z uwagi na sytuacje
zagrozenia epidemiologicznego w kraju z powodu COVID-19, warunkéw platnosci, zmiany
wartosci zamowienia wynikajace ze zmniejszenia/rozszerzenia zakresu rzeczowego;
- Zzmiany umowy polegajgce na zmianie danych wykonawcy bez zmian samego wykonawcy
(np. zmiana siedziby, adresu, nazwy itp.);
-zmiany kadry prowadzacej szkolenie, pod warunkiem wczesniejszego pisemnego
powiadomienia Zamawiajacego o zaistniatej zmianie w postaci wniosku zawierajacego
uzasadnienie o wyrazenie zgody na takg zmiane wraz z informacja potwierdzajaca posiadanie
uprawnien, kwalifikacji oraz doswiadczenia 0sob — zastepcow; kwalifikacje osoby — zastepcy
i jej do$wiadczenie winno by¢ takie samo lub lepsze jak kwalifikacje i doswiadczenie osoby
zastepowane;j;
- wszelkich innych zmian, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢, a nie dzialajg na szkode
Zamawiajacego.
2. W razie niewykonywania lub nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce
Zamawiajgcy moze rozwiaza¢ umowe bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym.
3. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym
w kazdym czasie w przypadku rozwigzania umowy o dofinansowanie przez Instytucje
Posredniczgcg bez prawa do dochodzenia odszkodowania przez Wykonawce.
4. W przypadku okreslonym w pkt 13.2 Wykonawca zaplaci Zamawiajgcemu kar¢ umowna
w wysokosci 5% lacznej wartosci brutto zamowienia. Niezaleznie od kar umownych
Zamawiajgcy moze dochodzi¢ odszkodowania uzupelniajacego na zasadach ogdlnych.
5. W okresie obowigzywania szczegdlnych rozwiazain zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem Covid-19 i innych choréb zakaznych oraz wywotanych nim
sytuacji kryzysowych Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania obowigzujacych w tym
czasie przepisOw, w szczegdlnosci okreslajacych sposob zabezpieczenia osob $wiadezacych
ustugi oraz mogacych wptywacé na realizacje umowy.

Projekt ,.Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu™ wspdlfinansowany przez Unie Europejska
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6. Rozliczenia z Wykonaweg beda prowadzone na podstawie rzeczywistej liczby
przeszkolonych oséb.

7. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy wynagrodzenie
po przeprowadzeniu szkolenia dla kazdej grupy oddzielnie na podstawie ceny jednostkowej
przeszkolenia jednego uczestnika szkolenia w pelnym zakresie przedmiotu zaméwienia.

8. Rachunek/faktura powinna zosta¢ wystawiona do 5 dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktorym ustuga zostata zrealizowana. Podstawg wystawienia rachunku/faktury
bedzie protokol odbioru bez zastrzezen.

9. Platnos¢ za wlasciwie wykonany przedmiot umowy nastapi w terminie 14 dni od
przedtozenia rachunku/faktury.

10. Platnos¢ uregulowana bedzie w terminie okreslonym w pkt. 8 pod warunkiem posiadania
srodkéw na koncie Projektu - w przypadku opdznienia w platnosci Wykonawea nie bedzie
dochodzit odsetek za czas opdznienia.

11. Zamawiajacy jest uprawniony do potrgcania kwot kar umownych z przyshigujacego
Wykonawey wynagrodzenia.

14. PROCEDURA ODWOYAWCZA

Postepowanie nie podlega przepisom Ustawy Prawo Zamowien Publicznych w zwiazku
z powyzszym Wykonawcom nie przystuguja Zadne srodki ochrony prawnej wynikajace
z przedmiotowej Ustawy.

15. INFORMACIJE O QNIEWAZNIENIU POSTEPOWANIA, O WYBORZE OFERTY
I 0 FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO
WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania o udzielenie zamdéwienia
na kazdym jego etapie bez podania przyczyny. Wykonawcy z tego tytutu nie przystuguja zadne
roszczenia w stosunku do Zamawiajgcego.

2. Zamawiajagcy dokona wyboru ofert najp6zniej do dnia 07.09.2021r. w przypadku duzej ilosci
ofert zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ przedluzenia terminu dokonania wyboru)
a informacj¢ o wyniku upubliczni w sposéb, o ktorym mowa w Wytycznych Rozdzial 6.5.3
pkt. 11.

3. Zamawiajacy powiadomi Wykonawce, ktoremu udzieli zaméwienia o terminie i miejscu
zawarcia umowy telefonicznie bad? poczta elektroniczna.

4. Wykonawca zobowigzany bedzie przed podpisaniem umowy przedtozyé Zamawiajacemu
dokumenty potwierdzajace spetnianie przez niego warunkow udziatu w postepowaniu
Zalgczniki: KOORDYNATOR PROJEKTU
1. Zalacznik nr 1 — Formularz ofertowy :
2, Zalgceznik nr 2 — Wykaz Doswiadczenia Instytucji mgr Ewa Bartosiriska
3. Zalgcznik nr 3 - Odwiadczenie dot. posiadania kadry dydaktyczno - instruktorskiej
4. Zalacznik nr 4 — O$wiadczenie

S. Zalacznik nr § — Oswiadczenie dot. zaangazowania osoby z niepelnosprawnoscia

7. Zalacznik nr 6 — Wzor umowy

Projekt . Kompetencje zawodowe kluczem do sukeesu™ wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska ]
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Zalgcznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 9/2021

FORMULARZ OFERTOWY

Zamawiajacy:

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego, ul. Kilinskiego 25, 41-200 Sosnowiec.
Wykonawca:
Imi¢ i Nazwisko/Nazwa — zgodnie z wpisem do odpowiedniego rejestru dzialalnosci

gospodarczej CEiDG lub KRS:

Adres zamieszkania/prowadzenia dzialalnosci gospodarczej/siedziba
DENY e svettesstaressrasserstnnecenronnsansans R S —
Dane kontaktowe: tel. ....................... B ,e-mail ...l P—
NIP ................. e REGON,.. coovvumr mamsumssuvsrvamisane
KRS F'CEIDIE .coomunmon v

Zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym, Wykonawca o$wiadcza, ze:

1. Oferuje realizacje zamowienia dotyczgcego realizacji ustugi — przeprowadzenie szkolenia —
»SzKolenie z zakresu Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem w transporcie kolejowym
(,»SMS”)” dla uczniéw/uczennic CKZiUw Sosnowcu w ramach projektu ,,Kompetencje
zawodowe kluczem do sukcesu!” RPO WSL na lata 2014-2020 (EFS)

1.1 Cena brutto za jednego uczestnika szkolenia — ,,Szkolenie z zakresu Systemu
Zarzadzania Bezpieczenstwem  w transporcie  kolejowym (5»SMS”)”
WYNOST. .ot e, zlotych.

Laczny koszt brutto calego szkolenia pn. ,,Szkolenie z zakresu Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem w transporcie kolejowym (,SMS”)” WYNOSi veveeerrrererenrirerenernsnenes
zlotych.

;
(IO s swawsswsimens i seesns soAss R RS SRR AR S lmamnsmmmsnn nstmcn sasmornes sassancenl)

Wykonawca przyjal do wiadomoSci, Ze podana przez niego cena brutto za jednego
uczestnika szkolenia oraz laczny koszt brutto calego szkolenia w formularzu ofertowym
bedzie obowigzywala w calym okresie realizacji umowy i nie bedzie podlegala zwigkszeniu
w okresie jej obowigzywania;

3. Wykonawca zapoznal si¢ z trescig Zapytania ofertowego i nie wnosi do niego zastrzezen oraz
przyjmuje warunki w nim zawarte;

Projekt .[Kompelencje zawodowe kluczem do sukeesu™ wspotfinansowany przez Unie Europejska )
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020
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4. W przypadku udzielenia zamowienia, Wykonawca zobowiazuje si¢ do zawarcia umowy
w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajacego;

5. Usluga bedzie swiadczona zgodnie ze specyfikacja przedstawiong w zapytaniu ofertowym;
6. Skladajac ofertg, Wykonawca* o§wiadcza, iz zapoznat sie z ponizsza klauzula informacyjna
wynikajaca z art. 13 RODO :

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwa-
rzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, informuje, ze:
= administratorem danych osobowych jest Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicz-

nego w Sosnowcu, przy ul. Kilinskiego 25;
= w Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego wyznaczono Inspektora Ochrony
Danych. Jest nim Pani Anna Spas, dostgpna pod numerem telefonu (32) 292-44-64;
=  dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu zwigzanym
z postgpowaniem o udzielenie zamodwienia nr 9/2021 z zachowaniem zasady konkuren-
cyjnosci;
= odbiorcami danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja postgpowania w oparciu o0 Umowe o dofinansowanie Projektu pn. ,,Kompe-
tencje zawodowe kluczem do sukcesu™ w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020 oraz podrozdzial 6.5 Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Funduszu Spdjnosei na lata 2014-2020, dalej
~Wytyczne”,;
= dane osobowe beda przechowywane, zgodnie z Umowsa o dofinansowanie ww. projektu
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020, przez okres trwania projektu oraz wymagany okres po zakonczeniu realizacji
projektu;
=  obowiazek podania przez osobg fizyczna danych osobowych bezposrednio jej dotyczacych
jest wymogiem okreslonym w przepisach wytycznych, zwigzanym z udzialem w postepo-
waniu o udzielenie zaméwienia; konsekwencje niepodania okre$lonych danych wynikaja
z wytycznych;
*  w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposob zautoma-
tyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
= osoba fizyczna posiada:
— na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych, ktére jej dotycza;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania swoich danych osobowych (prawo
do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania,
w celu zapewnienia korzysiania ze Srodkow ochrony prawnej lub w celu ochrony praw
innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego
Unii Europejskief lub panstwa czionkowskiego),
— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarza-
nia danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2
RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do

1 Dot. 0sob fizycznych
Projekt . Kompelencje zawodowe kluczem do sukcesu™ wspotinansowany przez Unie Europejska
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego
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przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej Iub w
celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy
interesu publicznego Unii Europejskiej lub panistwa czlonkowskiego);

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy osoba
fizyczna uzna, ze przetwarzanie danych osobowych jej dotyczacych narusza przepisy
RODO;

=  osobie fizycznej nie przystuguje:

— wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych:

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust, 1 lit. ¢ RODO.

1. Wykonawca do ofert zatgcza:

1) sensmsamsassssams

Miejscowosé, data Podpis i pieczatka Oferenta

Projekt . Kompetencje zawodowe kluczem do sukeesu™ wspolfinansowany przez Unie Europejska .
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Zalgcznik nr 3

do zapytania ofertowego nr 9/2021

Pieczed Oferenta
OSWIADCZENIE

Przyst¢pujge do udzialu w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego zgodnie
z wymaganiami okre§lonymi w zapytaniu ofertowym:

oSwiadczam, Ze:

dysponuje wykwalifikowang i do$wiadczong kadra dydaktyczno-instruktorska posiadajaca
kwalifikacje 1 uprawnienia odpowiednie do rodzaju i zakresu zamierzonego szkolenia.

W przypadku uznania oferty za najkorzystniejsza zobowiazuje si¢ przedstawi¢ Zamawiajgcemu
dokumenty potwierdzajace powyzsze, tj. wykaz kadry dydaktyczno-instruktorskiej (imie,
nazwisko) wraz z posiadanym przez nig wyksztatceniem, doswiadczeniem (lata) oraz rodzajem
i numerem uprawnien. Celem potwierdzenia kwalifikacji i przygotowania zawodowego
powyzszych o0so6b Zamawiajacy moze zada¢ przedlozenia wilasciwych dokumentéw (np.
dyplomy).

Projekt , Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu!™ wspolfinansowany przez Unie Europejska '
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Zalacznik nr 4
do zapytania ofertowego nr 9/2021

Piecz¢é Oferenta
OSWIADCZENIE

Przyst¢pujac do udzialu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym:

oSwiadczam, ze:

1. posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli prze-
pisy prawa naktadaja obowigzek ich posiadania;

2. posiadam wiedzg i do§wiadczenie niezbedne do wykonania zaméwienia;

3. dysponuj¢ odpowiednim potencjatem technicznym;

4. znajduje sig¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia;
5. nie zalegam z optacaniem podatkéw oraz skiadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoleczne.

6. pomigdzy mna a Zamawiajacym wystepuja/nie wystepuja* powigzania kapitalowe badz po-
wigzania osobowe”;

Data i czytelny podpis Oferenta

3 Przez powiazania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym
lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wyko-
nujgcymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru wykonawcy a Wykonawca, polegajgce w szczegdlnoscei na:

1) uczestniczeniu w spoice jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,

2) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji, o ile nizszy prog nie wynika z przepiséw prawa lub
nie zostat okreslony przez IZ PO,

3) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,

4) pozostawaniu w zwigzku matzefiskim, w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii proste;,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.
* niepotrzebne skreglié
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Zatacznik nr 5 do zapytania ofertowego nr 9/2021

...................................

Pieczgé Oferenta

Oswiadczenie dot. zaangaZzowania osoby z niepelnosprawnoscia

1. Oswiadczam(y) iz, do realizacji przedmiotu zamowienia:
(NALEZY DOKONAC SKRESLENIA, POZOSTAWIAJAC TRESC OSWIADCZENIA
ODPOWIADAJACA WOLI WYKONAWCY) :

- Zaangazuj¢(my) minimum jedng osobe z niepelnosprawnoscig w rozumieniu Ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (tekst
jednolity — Dz.U. z 2020, poz. 426)

- Nie zaangazuj¢(my) minimum jednej osoby z niepetnosprawnoscia w rozumieniu Ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych
(tekst jednolity — Dz.U. z 2020, poz. 426)

Zaangazowanie rozumiane jest jako zatrudnienie nowego pracownika (stosunek pracy lub
umowa cywilnoprawna) lub oddelegowanie do realizacji zaméwienia zatrudnionego juz
pracownika.

2. W przypadku braku dokonania skreslenia w pkt. 1 o$wiadczam(y) iz nie zaangazuje(my)
minimum jednej osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (tekst jednolity — Dz.U.
z 2020, poz. 426) do realizacji przedmiotu zamowienia.

..........................................

Data i czytelny podpis Oferenta

................................

Miejscowosc i data
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Zalgcznik nr 6 do zapytania ofertowego nr 9/2021
WZOR
Umowa Ir ey

dot. przeprowadzenia szkolenia pn. ,,Szkolenie z zakresu Systemu Zarzadzania
Bezpieczenstwem w transporcie kolejowym (,,SMS”)”

Zawartawdniu .............. roku w Sosnowcu, pomiedzy:

Gming Sosnowiec al. Zwyciestwa 20, 41-200 Sosnowiec NIP 644-345-36-72 - Centrum
Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul. Kilinskiego 25 (CKZiU),
ktore reprezentuje na podstawie pelnomocnictwa Prezydenta Miasta Sosnowca z dnia
19.10.2020r. Pan Jacek Gorski — dyrektor Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sosnowcu zwane dalej ,,Zamawiajacym”

...............................................................................................................

...............................................................................................................

zwanym (zwang) dalej ., Wykonawcg Umowy".

§1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest realizacja ustugi — przeprowadzenie szkolenia
pn. ,,Szkolenie z zakresu Systemu Zarzadzania Bezpieczenistwem w transporcie kolejowym
(-,SMS”)” dla 50 uczniéw/uczennic (5 grup po 10 oséb) CKZiU w Sosnowcu, w ramach pro-
Jektu pod nazwg ,,Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu” wspéifinansowanego ze §rod-
kéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego O$ Priorytetowa XI.
Wzmocnienie potencjatu edukacyjnego w ramach/ Dziatania 11.2. Dostosowanie oferty ksztal-
cenia zawodowego do potrzeb lokalnego rynku pracy — ksztalcenie zawodowe ucznidéw, Pod-
dziatanie: 11.2.3. Wsparcie szkolnictwa zawodowego Regionalny Program Operacyjny Woje-
wodztwa Slaskiego na lata 2014-2020, zwanego dalej ,,Projektem”, na warunkach zgodnych z
zapytaniem ofertowym nr 9/2021 z dnia 20 sierpnia 2021r. oraz oferta =z
1617 : SRR SPR P PP zlozong w postepowaniu przeprowadzonym w oparciu o zasade
konkurencyjnosci zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.
2. Zakres godzinowy szkolenia obejmuje 32 godz. zajeé lekeyjnych.
3. Zajgcia prowadzone bedg w sali zapewnionej przez Zamawiajacego.
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4. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ przeprowadzenia zaje¢ metoda zdalng w zwiazku ze
stanem zagrozenia epidemicznego w kraju.

5. Wykonawca oswiadcza, iz posiada uprawnienia, odpowiednie kwalifikacje i warunki do
nalezytego wykonania zamowienia.

6. Wykonawca zobowigzuje sig, w celu prawidlowej obstugi przedmiotu niniejszej umowy
zapewni¢ kadre posiadajgca odpowiednie kwalifikacje.

7. Zajecia bedg prowadzone przez nastepujace 0SoObY: ...iiiiiiiiiiiiii s

8. Dopuszcza sig¢ mozliwos¢ zmian personalnych odnosnie 0sob, o ktorych mowa w ust. 7 po
uzyskaniu zgody Zamawiajacego. Wykonawca zobowigzany jest zwroci¢ sie do
Zamawiajacego z pisemnym wnioskiem zawierajacym uzasadnienie o wyrazenie zgody na
takqg zmiang zalgczajac do niego informacje potwierdzajacg posiadanie uprawnien,
kwalifikacji oraz do$wiadczenia os6b — zastgpcodw. Kwalifikacje osoby — zastepey i jej
do$wiadczenie winno by¢ takie samo lub lepsze jak kwalifikacje i doswiadczenie osoby
zastgpowane;.

§2

Termin i warunki wykonania umowy

[. Wykonawca w ramach niniejszej umowy zobowigzuje si¢ do:
a) przeprowadzenia przedmiotowego szkolenia, ktorego celem jest przekazanie rzetelnej wie-
dzy dotyczacej podstawowych zagadnien z zakresu zarzadzania bezpieczenstwem w transpor-
cie kolejowym oraz przygotowanie stuchaczy do egzaminu potwierdzajgcego zdobytg wiedze
w przedmiotowym zakresie. Szkolenie ma obejmowaé ponizsze I'V bloki tematyczne:

e Blok tematyczny I - Dokumentacja systemu SMS;

e Blok tematyczny II - Program poprawy bezpieczenstwa;

o Blok tematyczny III - Raport w sprawie bezpieczenistwa;

o Blok tematyczny IV- Audyty wewnetrzne SMS;
Szkolenie powinno =zosta¢ przeprowadzone w oparciu o aktualne przepisy prawne
obowiagzujace w transporcie kolejowym, a w szczegdlnosci w oparciu o obowigzujace
Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE).
b) zapewnienia materialow dydaktycznych w formie elektronicznej (podrgcznik wraz z plyta
CD) 1 materiatéw pomocniczych (notes, dlugopis, pendrive);
c) prowadzenia dokumentacji realizacji umowy na wzorach dostarczonych przez
Zamawiajgcego;
d) sporzadzania list obecnosci, potwierdzajagcych uczestnictwo w zajeciach poprzez wilasno-
reczny podpis uczennicy/ucznia biorgcego udziat w spotkaniu (dotyczy zardwno czeéci teore-
tycznej i czesci praktycznej).
e) przekazywania niezwlocznie w formie telefonicznej (nr tel. 32 266 07 34 wew. 135) lub
e-mail (ckziubiuroprojektow@wp.pl) informacji o kazdym Uczestniku, ktéry opuszcza
spotkania lub posiada innego rodzaju zaleglosci oraz o ewentualnym odwolaniu i zmianie
terminu zajeé/spotkania z przyczyn zdrowotnych badz losowych, lezacych po stronie
Wykonawcy;
f) przekazania w terminie 7 dni od zakonczenia wszystkich zaje¢ dokumentow
potwierdzajgcych ich odbycie.
g) wykonywania dodatkowych czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem zajec, takich jak:
- rozprowadzanie wsréd Uczestnikow Projektu materialow przekazanych przez Zamawiajgcego,
- zbieranie od Uczestnikow Projektu dokumentow uprawniajacych do uczestnictwa w zajeciach
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(o$wiadczenia i deklaracje),

- oznaczanie sal oraz budynkow. w ktorych beda prowadzone zajecia zgodnie z zasadami RPO
WSL,

- oznaczenie materiatéw dydaktycznych zgodnie z obowiazujgcymi wytycznymi.®

- ustawianie stolikow i krzeset w sali.

h) wspétpracy z zespolem projektowym, w szczegdlnosci z Koordynatorem Projektu, tj. Panig
mgr Ewg Bartosinska oraz kadrg Projektu (m.in. Panig mgr Anng Zmudg-Misiak).

i) wydania uczestnikom szkolenia certyfikatu o ukonczeniu szkolenia.

2. Ustuga szkoleniowa powinna by¢ przeprowadzona w terminie: pazdziernik 2021 — wrzesien
2022r.

3. W ramach szkolenia Wykonawca przeszkoli 5 gr. uczniéw/uczennic po 10 o0sdb, tj. 50
Uczestnikow Projektu, zgodnie z przedstawionym przez Wykonawce harmonogramem szkole-
nia, stanowigcym Zatacznik nr 3 do niniejszej umowy;

4. Z uwagi na mozliwe zmiany harmonogramu realizacji projektu Zamawiajacy zastrzega moz-
liwo$¢ przesunigcia okresu realizacji ustugi szkoleniowe;j.

5. Migjsce realizacji zamowienia: Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
ul. Kilinskiego 25, 41-200 Sosnowiec — Technikum nr 4 Transportowe.

6. W okresie obowigzywania szczegllnych rozwigzan zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem Covid-19 i innych chorob zakaznych oraz wywotanych nim
sytuacji kryzysowych Wykonawca zobowiazuje si¢ do przestrzegania obowigzujacych w tym
czasie przepisow. w szczeg6lnosci okreslajacych sposob zabezpieczenia osdb $wiadczacych
ustugi oraz moggcych wplywac na realizacje umowy.

7. Zamawiajgcy dopuszcza przeprowadzenie wizyt monitorujgcych szkolenie w zakresie pra-
widlowosci realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawce oraz dokumentowania prowadzo-
nych zaje¢ w postaci dokumentacji fotograficzne;j.

§3

Forma i termin platnosci
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie na pod-
stawie ceny jednostkowej przeszkolenia jednego uczestnika szkolenia w pelnym zakresie
przedmiotu zamowienia.
2. Cena brutto za jednego uczestnika szkolenia ,,Szkolenie z zakresu Systemu Zarzagdzania Bez-
pieczenstwem w transporcie kolejowym (,,SMS™)” wynosi ............ ztotych (stownie brutto:
........................................ A
3. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie na pod-
stawie ceny jednostkowej (brutto) za jednego uczestnika pomnozonej przez liczbe rzeczywiscie
przeszkolonych uczestnikow.
4. Wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy za wykonanie calego przedmiotu niniejszej umowy
nie moze przekroczy¢ lacznej kwoty brutto ................... zt (slownie: ...
00/100).

%1 To jest m.in.: Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020, Ksiega identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programéw polityki
spojnosci na lata 2014-2020, Podrecznik wnioskedawcy i beneficjenta programéw polityki spéjnoséei 2014-2020
w zakresie informacji i promocji.
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5. W ceng szkolenia wliczone sg 32 godziny lekcyjne dla kazdej grupy, wynagrodzenie prowa-
dzgcego, materialy dydaktyczne w formie elektronicznej (podrecznik wraz z ptyta CD) i mate-
riaty pomocnicze (notes, dlugopis, pendrive), egzamin wewnetrzny oraz certyfikat.

6. Przedmiotowa cena brutto za jednego uczestnika szkolenia oraz lgczny koszt brutto szkolenia
obowiazuje przez caly okres realizacji umowy.

7. Rachunek/faktura powinna zosta¢ wystawiona do 5 dnia miesiaca nastepujacego po mie-
sigeu, w ktorym ustuga zostata zrealizowana, zgodnie z ponizszymi danymi:

Nabywca:

GMINA SOSNOWIEC

al. Zwycigstwa 20, 41 - 200 Sosnowiec

NIP 644-345-36-72

Miejsce przeznaczenia /Adresat

CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO [ USTAWICZNEGO
Ul KILINSKIEGO 25

41- 200 SOSNOWIEC

7. Platnos¢ za wlasciwie wykonany przedmiot umowy nastapi w terminie 14 dni od przedloze-
nia rachunku/faktury za przeszkolenie danej grupv wraz z rzetelnie opracowana dokumenta-
cja potwierdzajaca przeprowadzenie szkolenia w postaci, m.in. list obecnosci uczestnikow
szkolenia, dziennika zaj¢¢ edukacyjnych, dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkole-
nia.

8. Platno$¢ uregulowana bedzie w terminie okre$lonym w pkt. 8 pod warunkiem posiadania
srodkow na koncie Projektu - w przypadku opdznienia w platnosci Wykonaweca nie bedzie do-
chodzit odsetek za czas opoznienia.

9. Nalezno$¢ Wykonawcy oparta na wystawionym rachunku/fakturze zostanie przelana na ra-
chunek bankowy Wykonawcy 0 NUINEIZE: .ussvinss sansosssvsnsusevsssss

10. Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien obciazenia rachunku Zamawiajacego.

11. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 wspétfinansowane jest przez Unie Europejska ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyj-
nego Wojewodztwa Slaskiego na lata 2014 - 2020.

§4
Kary umowne
1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przez Wykonawce, Wykonawca
zaplaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 5% lgcznej wartosci brutto zaméwienia.
2. Niezaleznie od kar umownych Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania uzupelniajg-
cego na zasadach ogolnych.
3. Zamawiajgcy jest uprawniony do potrgcania kwot kar umownych z przystugujacego Wyko-
nawcy wynagrodzenia.
§5
Zmiany umowy
1. Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowiefi zawartej umowy za wyjatkiem :
- zaistnienia omylki pisarskiej lub rachunkowej badz innej omytki polegajgcej na niezgodnosci
tresci umowy z Oferta;
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- zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa w zakresie majacym wplyw na reali-
zacje umowy (np. podatek Vat);
- zmiany zaistniatych okolicznos$ci spowodowanych czynnikami zewnetrznymi np. terminu re-
alizacji zaméwienia, w tym zmiany terminu realizacji zamowienia z uwagi na sytuacj¢ zagro-
zenia epidemiologicznego w kraju z powodu COVID-19, warunkow ptatnosci, zmiany wartosci
zamoOwienia wynikajace ze zmniejszenia/rozszerzenia zakresu rzeczowego;
- zmiany umowy polegajgce na zmianie danych wykonawcy bez zmian samego wykonawcy
(np. zmiana siedziby, adresu, nazwy itp.);
-zmiany kadry prowadzacej szkolenie, pod warunkiem wczesniejszego pisemnego powiado-
mienia Zamawiajacego o zaistnialej zmianie w postaci wniosku zawierajacego uzasadnienie o
wyrazenie zgody na taka zmiang wraz z informacjg potwierdzajaca posiadanie uprawnien, kwa-
lifikacji oraz do$wiadczenia 0sOb — zastepcow; kwalifikacje osoby — zastepey i jej doswiadcze-
nie winno by¢ takie samo lub lepsze jak kwalifikacje i doswiadczenie osoby zastgpowanej;
- wszelkich innych zmian, ktorych nie mozna bylo przewidziec, a nie dzialajg na szkod¢ Zama-
wiajgcego.

§6

Odstapienie od umowy

1.W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub
dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od daty
powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 Wykonawca moze Zzada¢ wylgcznie wynagrodzenia
naleznego z tytulu wykonania cz¢sci umowy.

§7

Rozwiazanie umowy

1. W razie nie wykonywania lub nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce
Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym.

2. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$é rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym
w kazdym czasie w przypadku rozwigzania umowy o dofinansowanie przez Instytucje
Posredniczacg bez prawa do dochodzenia odszkodowania przez Wykonawece.

§8

Warunki ogolne
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cy-
wilnego, a w sprawach procesowych przepisy Kodeksu Postgpowania Cywilnego. :
2. Ewentualne sprawy sporne bedzie rozstrzygal sad miejscowo wiasciwy dla siedziby Zama-
wiajacego.
3. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Umowa zostaje zawarta z chwilg podpisania przez obie Strony.
4. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego
i jeden dla Wykonawcy.
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§9
Zalaczniki do Umowy

Integralng czes¢ Umowy stanowig nastgpujgce zataezniki:
1. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych.

2. Oferta ztozona przez Wykonawce.
3. Harmonogram szkolenia.

Zamawiajacy: Wykonawca:
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Zakacznik nr 1 do Umowy nr ......

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawartd W diiul ..o w Sosnowcu pomiedzy:

Gming Sosnowiec al. Zwyciestwa 20, 41-200 Sosnowiec NIP 644-345-36-72-
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu, ul, Kilinskiego 25,
reprezentowang na podstawie pelnomocnictwa Prezydenta Miasta Sosnowca z dnia
19 pazdziemika 2020r. przez Pana Jacka Gorskiego — dyrektora Centrum Ksztalcenia
Zawodowego 1 Ustawicznego w Sosnowcu zwang dalej

- zwanym dalej Powierzajacym

......................................................................................................

......................................................................................................

- zwanym dalej Podmiotem przetwarzajacym

§1.
Oswiadczenia Stron
1. Strony oswiadczajg, Ze niniejsza Umowa zostata zawarta w celu wykonania obowigzkow, o

ktorych mowa w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem da-
nych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrek-
tywy 95/46/WE  (zwane dalej RODO), wzwiazku 2z zawarciem umowy

2. Administratorem danych osobowych, w rozumieniu art. 4 pkt 7 RODO, zbioru danych oso-
bowych ,,Dane uczestnikéw projektéw RPO WSL 2014-2020" jest Instytucja Zarzadzajaca
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020.

3. Podmiot przetwarzajacy oSwiadcza, iz dysponuje odpowiednimi $rodkami technicznymi
1 organizacyjnymi, do§wiadczeniem, wiedzg i wykwalifikowanym personelem, ktére umoz-
liwiajg mu prawidlowe wykonanie niniejszej Umowy, spelnienie wymogéw RODO oraz
gwarantuje ochrong praw osob, ktorych dane dotycza.

4. Powierzajgcy, w imieniu Administratora, zobowiazuje Podmiot przetwarzajacy do wprowa-
dzenia odpowiednich $rodkéw technicznych i organizacyjnych w celu ochrony powierzo-
nych danych osobowych, w tym do:

a) przetwarzania powierzonych danych osobowych wylacznie przy uzyciu zabezpieczo-
nego sprzg¢tu komputerowego, w szczegolnosci przy uzyciu oprogramowania antywiru-
SOWego,
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b) przechowywania powierzonych danych w zamykanych pomieszczeniach i zamykanych
szafach,

¢) przenoszenia i przesylania powierzonych danych w formie elektronicznej wylacznie po
ich zabezpieczeniu kryptograficznym (zaszyfrowaniu), z hastem zawierajacym mini-
mum 8§ znakow, duze i mate litery, cyfry i znaki specjalne.

5. Powierzajacy zobowiazuje Podmiot przetwarzajgcy do stosowania dokumentow i §rodkow
dotyczacych zasad ochrony danych osobowych, wskazanych w ,,Arkuszéw oceny podmiotu
przetwarzajacego dane osobowe w zwigzku z powierzeniem przetwarzania danych osobo-
wych”, wypelnianym przed podpisaniem umowy powierzenia przetwarzania danych osobo-

wych.
§2

Definicje
Dla potrzeb niniejszej umowy, Strony ustalaja nastepujgce znaczenie nizej
wymienionych pojec:
1. Dane osobowe — oznaczajg informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidenty-
fikowania osobie fizycznej (,.osobie, ktérej dane dotycza™); mozliwa do zidentyfikowa-
nia osoba fizyczna to osoba, ktéra mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowaé, w
szczegolno$ci na podstawie identyfikatora takiego jak imig i nazwisko, numer identyfi-
kacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz kilka szczegélnych
czynnikow okreslajgcych fizyczna, fizjologiczna, genetyczna, psychiczng, ekonomiczna,
kulturowa lub spoleczng tozsamos¢ osoby;
2. Przetwarzanie danych osobowych — wszelkie operacje lub zestaw operacji wykony-
wanych na danych osobowych lub zestawach Danych osobowych, w sposéb zautomaty-
zowany lub niezautomatyzowany takie jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzad-
kowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie,
wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju
udoste¢pnianie, dopasowywanie [ub lgczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie;
3. Umowa — niniejsza umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych;
4. Umowa gléwna — umowa o dofinansowanie projektu pn. Kompetencje zawodowe klu-
czem do sukcesu wspélfinansowanego ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020 o numerze UDA-RPSL.11.02.03-24-056H/19-00 zawarta w dniu
08.10.2020r.
5. RODO - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem da-
nych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dy-
rektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), Dz. U. UE. L. 119 z 4
maja 2016r. , str. 1 oraz Dz. U. UE. L. 127 z 23 maja 2018, str. 2
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3

Przedmiot Umowy oraz zakres, charakt§er i cel przetwarzania danych osobowych
Powierzajacy, w imieniu Administratora, powierza przetwarzanie danych osobowych Pod-
miotowi przetwarzajacemu zgodnie z art. 28 ust. 3 RODO.
Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal dane osobowe ze zbioru ,.Dane uczestnikéw
projektow  RPO  WSL  2014-2020" wylacznie w  celu realizacji umowy
UKL s ssmmmamvenpmap zdnia.................. zgodnie z przepisami prawa i niniejsza
Umowsg.
Zakres powierzonych danych osobowych okresla zalacznik nr 1 do niniejszej Umowy.
Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w formie papierowej lub przy wykorzystaniu
systemow informatycznych.

§4

Zasady przetwarzania danych osobowych

Podmiot przetwarzajgcy moze przetwarzaé dane osobowe wylacznie w zakresie i celu prze-

widzianym w § 3 niniejszej Umowy.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ przetwarzaé¢ dane osobowe zgodnie z przekaza-

nym przez Powierzajacego poleceniem Administratora, zawartym w umowie o dofinanso-

wanie projektu ..Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu” lub w innym dokumencie
wydanym przez Administratora, co dotyczy takze przekazywania danych do panstwa trze-
ciego lub organizacji migedzynarodowe;j.

Podmiot przetwarzajacy informuje Powierzajacego przed podjeciem przetwarzania polega-

jacego na przekazywaniu danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzy-

narodowej jesli wynika ono z obowiazku natozonego na niego przez przepisy prawa Unii
lub prawa krajowego, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na
wazny interes publiczny.

Przy przetwarzaniu danych osobowych Podmiot przetwarzajacy jest zobowiazany do prze-

strzegania zasad wskazanych w niniejszej Umowie oraz w RODO.

Podmiot przetwarzajacy podejmuje srodki zabezpieczajace dane osobowe, w szczegdlnosci

obowigzany jest:

a) wdrozy¢ odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, by przetwarzanie powierzo-
nych danych spetniato wymogi RODO i chronilo prawa osob, ktorych dane dotycza, w
tym Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo przetwarzania,
o ktorym mowa w art. 32 RODO, a przede wszystkim powinien zabezpieczy¢ dane
przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utrata, modyfikacja,
nieuprawnionym ujawnieniem lub nieuprawnionym dostgpem do danych osobowych
przesytanych, przechowywanych lub w inny sposob przetwarzanych,

b) wspoldziala¢ z Powierzajacym i Administratorem w wywiazywaniu sie z obowigzkow
okreslonych w art. 32-36 RODO, w szczeg6lnosci Podmiot przetwarzajacy zobowig-
zuje si¢ przekazywa¢ Powierzajacemu informacje dotyczace stosowanych $rodkow za-
bezpieczenia danych osobowych,
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d)

g)

h)

wspodtdzialac z Administratorem i Powierzajacym w wywiazywaniu si¢ z obowigzku
odpowiadania na zgdania osdb, ktorych dane dotycza, w zakresie wykonywania ich
praw okreslonych w rozdziale I11 RODO,

niezwlocznie informowa¢ Powierzajacego, jezeli zdaniem Podmiotu przetwarzajacego
wydane mu polecenie stanowi naruszenie RODO Iub innych przepiséw o ochronie da-
nych osobowych,

stosowac si¢ do ewentualnych wskazowek lub zalecen, wydanych przez krajowy organ
nadzorczy lub Europejska Rade Ochrony Danych, dotyczacych przetwarzania danych
osobowych, w szczegolnosei w zakresie stosowania RODO,

dopuszeza¢ do przetwarzania danych osobowych, w szczegélnoéci do urzadzen w ra-
mach ktorych dane osobowe sg przetwarzane, wylacznie osoby dzialajgce z jego upo-
waznienia, w zakresie wydanych polecen i przeszkolone z zakresu ochrony danych oso-
bowych,

zapewni¢, aby osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych zobowigzaty
si¢ do zachowania tych danych oraz sposobéw ich zabezpieczenia w tajemnicy, przy
czym obowigzek zachowania tajemnicy istnieje rOwniez po realizacji Umowy lub usta-
niu zatrudnienia w Podmiocie przetwarzajgcym,

prowadzi¢ rejestr kategorii czynnosci przetwarzania, dokonywanych w imieniu Admi-
nistratora, o ktérym mowa w art. 30 RODQO, o ile dotyczy,

przekazywa¢ za posrednictwem Powierzajacego informacje niezbedne Administrato-
rowi do przeprowadzenia oceny skutkow dla ochrony danych osobowych oraz przepro-
wadzania uprzednich konsultacji z organem nadzorczym i wdrozenia zalecen organu.

6. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie wspotdziata¢ z Powierzajacym i Administratorem
w sytuacji naruszenia ochrony danych osobowych. W zwigzku z tym Podmiot przetwarza-
jacy zobowigzany jest:

a)

b)

c)

niezwlocznie informowac Powierzajacego o podejrzeniach lub stwierdzonych przypad-
kach naruszenia ochrony danych osobowych, nie pdzniej niz w terminie 12 godzin od
momentu powzigcia informacji o tym naruszeniu z wszelkg niezbedng dokumentacja
dotyczgcg naruszenia, aby umozliwi¢ Administratorowi spetnienie obowigzku powia-
domienia organu nadzorczego,

wspotpracowac przy ocenie naruszenia i ewentualnym zawiadamianiu o tym Admini-
stratora lub osob, ktérych dane osobowe dotycza,

umozliwi¢ Administratorowi uczestnictwo w czynnosciach wyjasniajgcych dotycza-
cych naruszenia.

7. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Powierzaja-
cego o jakimkolwiek postgpowaniu, w szczegdlnosei o postepowaniu administracyjnym lub
sgdowym, dotyczgcym przetwarzania powierzonych danych osobowych przez Podmiot
przetwarzajgcy, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczgcym prze-
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twarzania danych osobowych, skierowanej do Podmiotu przetwarzajgcego, a takze o wszel-
kich kontrolach i inspekcjach dotyczacych przetwarzania danych osobowych prowadzo-
nych w Podmiocie przetwarzajacym przez organ nadzorczy w zakresie danych osobowych.
Planujgc dokonanie zmian w sposobie przetwarzania danych osobowych, Podmiot przetwa-
rzajacy ma obowigzek zastosowac si¢ do wymogow, o ktérych mowa w art. 25 ust. I RODO
i ma obowigzek z wyprzedzeniem informowa¢ Powierzajacego o planowanych zmianach
w taki sposob i w takich terminach, aby zapewnié¢ Powierzajacemu realna mozliwo$¢ rea-
gowania, jezeli planowane przez Podmiot przetwarzajacy zmiany w opinii Powierzajacego
groza uzgodnionemu poziomowi bezpieczefistwa danych osobowych lub zwickszajg ry-
zyko naruszenia praw lub wolnosci 0sob, wskutek przetwarzania danych osobowych przez
Podmiot przetwarzajacy.
§5
Warunki dalszego powierzenia przetwarzania

Powierzajacy, w imieniu Administratora, umocowuje Podmiot przetwarzajacy do dalszego

powierzenia przetwarzania danych osobowych podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz
Podmiotu przetwarzajagcego w zwigzku z realizacja umowy nr CKZiU .................
zdnia................. Powierzenie przetwarzania danych osobowych podmiotom, o ktérych
mowa w zdaniu pierwszym (na wszystkich poziomach podzlecenia), odbywa sie na podsta-
wie uméw zawieranych na pismie.

Powierzenie przetwarzania danych osobowych moze nastapi¢ wylgcznie podmiotom
zapewniajgcym wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych
i organizacyjnych w celu ochrony danych.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest do informowania Powierzajacego o kazdym
przypadku powierzenia przetwarzania danych osobowych, zardwno przez Podmiot prze-
twarzajacy, jak i przez jego dalszych podwykonawcow na kazdym poziomie podzlecenia,
zakresie powierzonych danych oraz podmiocie przetwarzajacym dane.

Umowa, o ktérej mowa w ust. 1 musi zawiera¢ zapisy analogiczne do zapiséw niniejszej
Umowy i moze by¢ zawarta pod warunkiem niewyrazenia sprzeciwu przez Administratora
w terminie 7 dni roboczych od dnia wplynigcia informacji o zamiarze powierzenia przetwa-
rzania danych osobowych do Administratora. Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest do
przeprowadzenia badania zdolno$ci organizacyjno-kadrowej podmiotu, ktéremu podpowie-
rza przetwarzanie, do wlasciwego zabezpieczenia powierzonych danych osobowych oraz
do zobowiazania tego podmiotu do stosowania dokumentéw i srodkéw dotyczacych zasad
ochrony danych osobowych, wskazanych w ,,Arkuszu oceny podmiotu przetwarzajacego
dane osobowe w zwigzku z powierzeniem przetwarzania danych osobowych”, wypelnia-
nym przed podpisaniem przez ten podmiot umowy powierzenia danych osobowych (na
wszystkich poziomach podzlecenia).

Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest do dostarczenia kopii uméw dotyczacych
kazdego powierzenia przetwarzania danych osobowych do Powierzajacego w terminie
5 dni roboczych od ich podpisania.
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§o
Prawo kontroli
Powierzajacy 1 Administrator maja prawo kontroli, czy $rodki zastosowane przez Podmiot

przetwarzajacy przy przetwarzaniu danych osobowych i zabezpieczeniu powierzonych da-
nych osobowych spelniajg postanowienia Umowy.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest umozliwi¢ Powierzajacemu, Administratorowi
lub wskazanej przez te podmioty osobie trzeciej, dokonania audytdw lub inspekcji, aby po-
twierdzic, iz przetwarzanie toczy si¢ zgodnie z prawem oraz niniejsza Umowa, a takze wy-
kona¢ wynikajace z nich zalecenia, aby zapewni¢ zgodne z prawem przetwarzanie danych
osobowych powierzonych Podmiotowi przetwarzajacemu.

Powierzajacy i Administrator realizowa¢ beda prawo audytu lub inspekcji w godzinach
pracy Podmiotu przetwarzajacego.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie¢ do usuniecia uchybien stwierdzonych podczas au-
dytu lub inspekeji w terminie wskazanym przez Powierzajacego lub Administratora.
Podmiot przetwarzajgcy udostgpnia Powierzajgcemu i Administratorowi wszelkie informa-
cje niezbedne do wykazania spelnienia obowigzkéw okreslonych w art. 28 RODO.

§7
Odpowiedzialno$¢ Stron
Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udost¢pnienie lub wykorzystanie danych

osobowych niezgodnie z treScig Umowy, a w szczegdlnosci za udostgpnienie powierzonych
do przetwarzanie danych osobowych osobom nieupowaznionym.
Podmiot przetwarzajacy odpowiada za szkody spowodowane zastosowaniem niewlasci-
wych lub brakiem zastosowania wiasciwych srodkow bezpieczenstwa.
Podmiot przetwarzajacy odpowiada za szkody, jakie powstang u Powierzajacego, Admini-
stratora lub osob trzecich w wyniku niezgodnego z RODO lub niniejszg Umowa przetwa-
rzaniem danych osobowych przez Podmiot przetwarzajacy, w szczeg6lnosci w sytuacji za-
platy odszkodowania przez Powierzajacego lub Administratora na podstawie art. 82 RODO.
W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Podmiot przetwarzajacy
niniejszej Umowy, Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do zaptaty odszkodowania na
zasadach ogolnych.
§8

Zasady zachowania poufnoSci

Podmiot przetwarzajgcy zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji,

danych, materiatléw, dokumentéw i danych osobowych otrzymanych od Powierzajacego i
od wspolpracujacych z nim oséb oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposob, za-
mierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej (.,dane poufne™).
Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, ze w zwigzku ze zobowigzaniem do zachowania w ta-
jemnicy danych poufnych nie bedg one wykorzystywane, ujawniane ani udost¢pniane bez
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pisemnej zgody Powierzajacego w innym celu niz wykonanie Umowy, chyba ze koniecz-
nos¢ ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowigzujacych przepisow prawa lub
Umowy.
§9
Postanowienia koncowe

Niniejsza Umowa zostaje zawarta na czas obowigzywania oraz wykonania wszelkich zo-
bowigzan wynikajacych z umowy nr CKZiU........... Z UNiA.sencananeny @ Wozakresie przes
chowywania do 2026 roku.

Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Wykonanie przedmiotu niniejszej Umowy przez Podmiot przetwarzajacy nie bedzie wigzac¢
si¢ z dodatkowymi kosztami dla Powierzajacego, ponad koszty przewidziane w umowie nr

Powierzajgcy moze rozwigzac niniejsza Umowe ze skutkiem natychmiastowym gdy Pod-

miot przetwarzajacy:

a) pomimo zobowigzania go do usunigcia uchybien stwierdzonych podczas kontroli nie
usunie ich w wyznaczonym terminie,

b) przetwarza dane osobowe w sposdb niezgodny z Umowa,

¢) powierzyl przetwarzanie danych innemu podmiotowi z naruszeniem przepiséw o ochro-
nie danych osobowych.

W przypadku rozwigzania niniejszej Umowy lub umowy nr CKZiU................ el

dnia................ Podmiot przetwarzajacy zobowiazany jest, zaleznie od decyzji Powierza-

Jjacego, do usunigcia lub zwrécenia Powierzajacemu wszelkich danych osobowych oraz do

usunigcia wszelkich ich istniejgcych kopii i potwierdzenia tego faktu odpowiednim proto-

kotem, ktory zostanie przekazany Powierzajacemu nie pézniej niz w terminie 7 dni od roz-

wigzania niniejszej Umowy, chyba ze prawo Unii lub prawo panstwa cztonkowskiego na-

kazujg przechowywanie danych osobowych.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym paragrafem zastosowanie majg przepisy o

ochronie danych osobowych.

Umowa zostata sporzgdzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kaz-

dej ze Stron.

Powierzajacy Podmiot przetwarzajgcy

Projekt ,.Kompelencje zawodowe kluczem do sukcesu™ wspotfinansowany przez Unig Europejska ]
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Zalacznik Nr 1 do umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych

Zamawiajgcy powierza Wykonawcy dane ze zbioru danych osobowych: DANE
UCZESTNIKOW PROJEKTOW RPO WSL 2014-2020

Zakres danych uczestnikéw projektu pn. ,,Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego na lata 2014-2020:

a) nazwiska;

b) imiona,

¢} PESEL

d) date urodzenia

Projekt . Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu™ wspolfinansowany przez Unig Europejska )
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Zalacznik Nr 2 do umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych

Upowaznienie nr.................
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zdniem .......oooiiiinnn... 1, na podstawie:

e art. 29 w zwigzku z art. 28 ust. 3 lit. b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L
2016, Nr 119 z 2016 r. wraz ze sprostowaniem z dnia 19.04.2018 r.),

e Umowy nr UDA-RPSL.11.02.03-24-056H/19-00 z dnia 08.10.2020r. o dofinansowanie pro-
jektu ~Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu” upowazniam
820 i T B T RS ————— do przetwarzania danych osobo-
wych w zbiorze:

DANE UCZESTNIKOW PROJEKTOW RPO WSL 2014-2020
W zakresie realizacji powyzszej ustugi.

Upowaznienie wygasa i chwilg ustania Pani/Pana* zatrudnienia
E bt et e e e eae et et e e lub z chwilg jego

Czytelny podpis osoby upowaznionej do wydawania
i odwolywania upowazniefi w imieniu Beneficjenta.
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OSWIADCZENIE OSOBY UPOWAZNIONEJ

Os$wiadczam, Ze zapoznalem/am* si¢ z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,
w tym zRozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE.L 2016, Nr 119 z 2016 .
wraz ze  sprostowaniem z dnia  23.05.2018r), a takze obowigzujacymi
WU 0 R s 885 S e AR AR SR A AR procedurami  ochrony
danych osobowych i zobowigzuje sie do przestrzegama zasad przetwarzania danych
osobowych okreslonych w tych dokumentach.

Zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy przetwarzania danych osobowych i sposob6éw ich
zabezpieczen rowniez po ustaniu zatrudnienia, odwotaniu upowaznienia, uplywie jego
Wwaznosci.

Mam s$wiadomo$¢ odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z przepiséw o ochronie danych
osobowych, a takze art. 266 Kodeksu karnego.

L R L O R F R I I

Czytelny podpis osoby skladajacej oswiadczenie

*niepotrzebne skresli¢
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Zalgeznik Nr 3 do umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych

ODWOLANIE UPOWAZNIENIA DF.eveninerennnn.
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Z ARIEIL, et lecesmsemmesmms odwotluje upowaznienie
Pani/Pana* . ... (3 P, do przetwarzania danych
osobowych wydane wdniu ..o

na podstawie:

e art. 29 w zwigzku z art. 28 ust. 3 lit. b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE.L 2016, Nr 119 z 2016 1. wraz ze sprostowaniem z dnia 23.05.2018 r.),

e Umowy nr UDA-RPSL.11.02.03-24-056H/19-00 z dnia 08.10.2020r. o dofinansowanie pro-
Jjektu ., Kompetencje zawodowe kluczem do sukcesu”

Data, czytelny podpis osoby upowaznionej do wydawania
i odwolywania upowaznien w imieniu Beneficjenta.
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